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Resumen. Pusimos a prueba la capacidad de 20 indices de productividad para
predecir y seguir las variaciones anuales en la productividad real de una poblacion de Hylocichla
mustelina por un periodo de 21 afios. De los 29 indices probados, solo el de la productividad de
los nidos iniciados en mayo resultdé promisorio. Este indice predijo la productividad
razonablemente bien y detect0 correctamente dos de tres tendencias temporales en la
productividad y una proporcién significativa de los cambios anuales en la productividad real.
Aunque no fueron Utiles para predecir la productividad anual, otros indices basados en datos de
nidos siguieron las tendencias en la productividad aceptablemente bien. Con excepcion del
porcentaje de nidos exitosos, todos estos indices detectaron una proporcion significativa de las
variaciones anuales de la productividad. Por su parte, los indices de productividad basados en
variables no reproductivas como la abundancia de machos y hembras, las tasas de regreso y el
cociente de aves veteranas: novatas no reflejaron las tendencias o cambios en la productividad
real. Con base en estos resultados recomendamos que para hacer inferencias sobre la
productividad anual de una poblacion sélo se utilice una medida intensiva de la productividad, o
una medida parcial de ésta (i.e., la productividad en mayo). Los indices basados en otros datos de
nidos deben ser utilizados Unicamente para monitorear las tendencias en la productividad. Los
indices no reproductivos son poco confiables para hacer inferencias sobre la productividad.
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